
 

 
 
 
 
 

 

1111---- C’EST QUOI  CE DOCUMENT C’EST QUOI  CE DOCUMENT C’EST QUOI  CE DOCUMENT C’EST QUOI  CE DOCUMENT    ????    
    

C’est le plan de développement de notre commune. Toutes les filles 
et fils de cette commune ont mis leurs mains dans la préparation de 
ce plan. Les agriculteurs, artisans, commerçants, transporteurs, 
fonctionnaires, conseillers, Maire,  chefs quartiers et villages, etc. 
se sont retrouvés dans les réunions de villages, d’arrondissements 
et au niveau de la commune pour  dire les problèmes de notre 
commune et les actions à mener par chacun de nous. Même les fils 
et filles vivant hors de la commune ont été appelés. Nous avons reçu 
l’aide des techniciens du FIDESPRA pour ce plan. Ainsi ce plan est 
notre document à nous tous et rassemble tous  les problèmes et 
toutes les actions qui vont faire évoluer, développer notre commune. 

    

    

2222----QUELS    SONT    LES PROBLEMES   DE QUELS    SONT    LES PROBLEMES   DE QUELS    SONT    LES PROBLEMES   DE QUELS    SONT    LES PROBLEMES   DE 

DEVELOPPEMENT   DE  NOTRE COMMUNEDEVELOPPEMENT   DE  NOTRE COMMUNEDEVELOPPEMENT   DE  NOTRE COMMUNEDEVELOPPEMENT   DE  NOTRE COMMUNE    ????    

  
Les problèmes qui empêchent que notre commune aille de l’avant 
sont nombreux. Il y a : 
---- La pauvreté des terres et la baisse de rendements des 

cultures,  
---- L’arrêt de fonctionnement de l’usine d’extraction de jus de 

fruit (ex- SONAFEL),  
---- Les difficultés d’accès aux produits vétérinaires et intrants,  
---- Les maladies et décès des animaux d’élevage,  
---- L’utilisation des produits toxiques et engins interdits par les 

pêcheurs, 
---- La non connaissance des techniques de conservation des 

poissons,  



---- L’absence de matériels et outils moderne de transformation 
---- Le coût élevé des matières premières et leur rareté sur les 

marchés,  
---- Le faible niveau de perfectionnement des artisans,  
---- Le manque de crédits spécifiques pour les agriculteurs, 

éleveurs, pêcheurs, commerçants et artisans,  
---- L’inexistence de marchés dans certains arrondissements,  
---- L’animation dans la nuit du marché de Zakpota et l’insécurité,  
---- L’impraticabilité des pistes en saisons des pluies,  
---- Beaucoup d’écoles en matériaux précaires et des classes 

sous arbres,  
---- Le manque d’enseignants qualifiés et d’équipements,  
---- Le très faible effectif d’enfants scolarisés surtout pour les 

filles 
---- Les fort taux d’abandon et de déperdition,  
---- Le trafic d’enfant et le fort taux d’enfants placés,  
---- Le faible taux d’alphabétisation, 
---- Le manque de centres de santé d’arrondissements, 

d’équipements  et de personnel qualifiés,  
---- Le fort taux de mortalité de la commune,  
---- Le manque d’eau potable pour 90% de la population,  
---- Le manque d’électricité, 
---- La pauvreté de la population.  

    

    

3333---- DE  QUOI DISPOSONS DE  QUOI DISPOSONS DE  QUOI DISPOSONS DE  QUOI DISPOSONS----NOUS POUR FAIRE NOUS POUR FAIRE NOUS POUR FAIRE NOUS POUR FAIRE     

FACE À TOUS CES PROBLEMES?FACE À TOUS CES PROBLEMES?FACE À TOUS CES PROBLEMES?FACE À TOUS CES PROBLEMES?    

Notre commune a quand même des forces/ potentialités/atouts  qui 
peuvent être utilisées pour régler nos problèmes de développement. 
Les principaux atouts de la commune sont : 
    

---- Les divers types de sols pour différentes cultures,  
---- Des populations à 70% agricole,  
---- Des centaines d’hectares de terres non encore mise sous 

cultures,  
---- Plusieurs cours d’eau autour desquels pourrait se développer 

le maraîchage  et la pêche, 
---- Plus de 3500 ha d’agrumes et les installations de l’ancienne 

usine d’extraction de jus de fruits,  
---- Des carrières de sable, de graviers, de latérite, du granite 

et de gneiss encore sous exploitées,  
---- La source souterraine d’Ahohota,  
---- L’existence des bas-fonds non encore aménagés,  
---- Beaucoup de groupements féminins connaissant les 

techniques de transformation,  
---- De nombreux artisans organisés en corps de métier,  
---- L’existence de 3 marchés dans la commune dont deux 

s’animent le jour,  
---- L’existence des sites touristiques non valorisés.  

    

    4444. . . . ACTIONS  DE  DEVELOPPEMENT     ACTIONS  DE  DEVELOPPEMENT     ACTIONS  DE  DEVELOPPEMENT     ACTIONS  DE  DEVELOPPEMENT         
    

A voir tout ce dont nous disposons, nos problèmes ne 
peuvent plus nous faire peur. Nous pouvons faire avancer 
notre commune. C’est pourquoi, nous avons dit que nous 
allons travailler pour augmenter ce que chacun de nous 
gagne et permettre à tout le monde d’envoyer ses enfants 
dans des écoles bien construites, de se faire soigner quand 
il est malade, de boire de l’eau potable et d’avoir de 
l’électricité.    

    



                4.4.4.4.1. 1. 1. 1. Domaine Domaine Domaine Domaine     ééééconomiqueconomiqueconomiqueconomique    
    

4. 1.1  Agriculture – Elevage et la Pêche  
 

 Les actions du Conseil Communal sont : 
---- La promotion de la filière Agrume, 
---- La promotion du maraîchage dans la commune,  
---- L’amélioration de la productivité de l’arachide, du maïs, du 

coton, du niébé et du  manioc pour les  paysans, 
---- La promotion des activités d’élevage dans la commune,  
---- La promotion de la pisciculture et préservation de la 

diversité halieutique dans les cours d’eau dans la commune, 
---- L’appui financier aux activités génératrices de revenu dans 

la commune. 
----  
    4.1.2 Petite industrie, transformations   et artisanat 
 
Les actions retenues ici sont :  

- Promotion des activités de transformation,  
- Facilitation de la réhabilitation et de la mise en fonction de 

l’usine d’extraction du jus d’orange d’Allahé, 
- Promotion de l’artisanat dans la commune. 

 
 
4. 1.3  Commerce - Marchés et transport  
 

Les actions du Conseil Communal sont : 
- Le désenclavement des villages de la commune,  
- La promotion du commerce et facilitation des flux 

commerciaux dans la commune.  
 

4. 1.4   Ressources naturelles et minières   
 
Les actions retenues ici sont :  

- La lutte contre la déforestation et promotion du reboisement,  
- La gestion et exploitation des ressources minières de la 

commune.   
 

4.4.4.4.2. Domaine Social 2. Domaine Social 2. Domaine Social 2. Domaine Social     
 
4.2.1 Education Primaire  
 
Les actions du Conseil Communal sont :  
- La construction d’infrastructures scolaires et leurs 

équipements,  
- L’appui au recrutement et à la formation d’un nombre suffisant 

d’enseignant, 
- Le combat contre le trafic d’enfant et le mariage précoce, 
- Le renforcement des capacités des acteurs et l’amélioration 

des relations entre les enseignants et le corps de contrôle. 
 
4.2.2 Alphabétisation  
 

Les actions retenues ici sont :  
- la suscitation d’une grande motivation des maîtres 

alphabétiseurs,  
- la sensibilisation des populations pour l’alphabétisation, 
- la création d’une meilleure synergie entre les acteurs du 

secteur. 
 
 



4.2.3 Santé et Protection sociale   
 
Les actions du Conseil Communal sont :  

- la construction et l’équipement des Unités Villageoises de 
Santé et de Centres de Santé d’arrondissements,  

- la sensibilisation de la population pour la fréquentation des 
centres santé,  

- la lutte contre le trafic des mineurs et le mariage forcé,  
- la  protection des handicapés, indigents et déshérités dans 

la commune.  
 
4.2.4 Eau – Electricité et Téléphone 
 

Les actions retenues ici sont :  
- La fourniture de  l’eau potable à toute la population de la 

commune,    
- La facilitation de l’accès des populations et des services 

sociaux à l’électricité et au téléphone. 
 
4.2.5 Aménagement, urbanisation et assainissement  
 
       Les actions du Conseil Communal sont :  

- L’aménagement des zones d’habitation, 
- L’assainissement  des infrastructures d’utilité publique et 

des espaces verts, 
- La lutte contre la pollution de l’environnement,  
- la gestion des ordures ménagères.  
 
 
 

4.2.6    Jeunesse - Loisirs et Sports  
 

 Les actions retenues ici sont :  
- La promotion des activités sportives et de loisirs dans la 
commune  

- L’aide à l’organisation des jeunes  de la commune.  
 

4.2.7 Sécurité  et Appui Institutionnel 
 

          Les actions du Conseil Communal sont :  
- Le renforcement de la sécurité dans la commune de Za-

Kpota,  
- L’amélioration du cadre de travail et du rendement dans les 

administrations publiques. 
 
 

5555 ---- COMMENT  FAIRE  POUR REALISER   COMMENT  FAIRE  POUR REALISER   COMMENT  FAIRE  POUR REALISER   COMMENT  FAIRE  POUR REALISER  

TOUTES  CES ACTIONSTOUTES  CES ACTIONSTOUTES  CES ACTIONSTOUTES  CES ACTIONS    ????    

    

- Tu sais « habille-toi et on ira au marché, est une question 
d’argent ». Ainsi, toutes ces actions coûtent au total près de 
six  (6) milliards FCFA.  

- Où allons-nous trouver tout cet argent ?  
- Il y les partenaires au développement, l’Etat, etc.  
- Oui les Partenaires au développement, d’accord ; l’Etat, peut 

être ; mais il y a d’abord nous-même fils et filles de Zakpota.  
- Donc tous les fils et filles de Zakpota, partout où vous êtes, 

mobilisons-nous pour participer à la réalisation des actions 
de développement de notre Commune pour son évolution.  

 



EQUIPE COMMUNALEEQUIPE COMMUNALEEQUIPE COMMUNALEEQUIPE COMMUNALE    

La commune de Za-Kpota est composée de 56 villages 
regroupés en huit (8) arrondissements. Elle est dirigée par une 
équipe communale composée de :   
 

Noms et prénoms Niveau d’instruction 
et profession 

Qualité 

Daniel AZOGA Ingénieur agronome Maire 
Antoine AFFOKPOFI Professeur de 

philosophie 
1er Adjoint 

Félicien 
AHLOMINSSOU 

Instituteur 2e Adjoint 

Timothée ADJIGBE Ingénieur en 

télécommunication 

Conseiller communal 

Président commission 
intercommunalité 

Cyprien SONON Ingénieur agronome Président commission 
affaire domaniale 

Joseph AGBETOGAN Ingénieur Agronome Conseiller communal 

Benoît AHOUAVLAME cep  CA Za-Kpota Centre 

Félix HLOUEDJE  Agriculteur CA Kpozoun 

Léon TEGBEME Agriculteur CA Allahé 

Bernard ASSANNON CE2 Président commission 
affaires sociales et 

culturelles 

Bertin GBOGBLENON Commerçant (illettré) Président commission 
affaires économiques 

et financières  

Honoré SESSOU Agriculteur CA Assanlin 

Norbert LIHOUENOU Agriculteur CA Houngomè 

Lambert HOUMBOBO Agriculteur CA Tanta 

Emile Adjakpa Instituteur  CA Zèko 

Antoine AFFOKPOFI  Professeur de 

philosophie 

CA Kpakpamè (intérim) 

Commune de Za - Kpota 
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